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ACTA N21

EVALUACION TECNICA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER EL CARGO DE TECNICO
JURIDICO PARA LINEA REPRESENTACION JURIDICA
ESPECIALIZADA DE NNA, DENOMINADA “LA NINEZ Y

ADOLESCENCIA SE DEFIENDEN”, DE LA CORPORACION DE
ASISTENCIA JUDICIAL DE LA REGION DEL BiO BIO.

RESOLUCION EXENTA N°341/2024

REGION DE NUBLE

AGOSTO 2024

Evaluacién Técnica

Corporacion de Asistencia Judicial de la Regién del Biobio
Direccién de Recursos Humanos



ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa los resultados de la Etapa de Evaluacion Técnica del

Concurso Publico para proveer el cargo de Profesional de Técnico Juridico para Linea

Representacién Juridica Especializada de NNA, denominada “La Nifiez y Adolescencia se
Defienden”, Region Biobio, de la Corporacidn de Asistencia Judicial, por Resolucién Exenta

N°341/2024.

El comité de seleccion estd compuesto por:

- Representante del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

- Director de Acceso a la Justicia de la Corporacidn de Asistencia Judicial de la Regién del

Biobio

- Director/a de Recursos Humanos.

- Directores/as Regionales de la Corporacion de Asistencia Judicial.

- Coordinador/a Técnico/a NAD del BioBio.
- Coordinadores/as Regionales de la Linea “La Nifiez y Adolescencia se defienden”

EVALUACION TECNICA

La prueba técnica fue aplicada con fecha 08 de julio del 2024 por la Corporacidén de
Asistencia Judicial del Biobio, Region del Biobio, de forma presencial, en las dependencias del

Instituto Santo Tomas, Regién de Nuble. En esta etapa, se evalud el factor competencias

técnicas para el desempefio de la funcién, mediante una prueba de conocimientos especificos.

Las materias objeto de evaluacidon de conocimiento fueron:

- Nociones sobre Derecho de la nifiez y adolescencia, en su marco normativo interno e

internacional

- Informacién general en materia de derecho de infancia y adolescencia; maltrato infantil.
- Nociones generales sobre tramitacion ante Juzgados de Familia, Juzgados de Garantia,

Tribunal oral en lo penal, Tribunales superiores de justicia.

- Informacion general sobre el funcionamiento y prestaciones otorgadas por la Corporacién

de Asistencia Judicial.

Nociones basicas sobre el Programa La Nifiez y Adolescencia se Defienden.

Para obtener el porcentaje de logro se aplicara la siguiente formulacién:

Puntaje Obtenido

Total de preguntas

X 100%

% DE LOGRO

Podran acceder a la siguiente etapa de Evaluacién Psicolaboral aquellos postulantes que obtengan
un porcentaje de logro igual o superior al 60%.

La determinacién del porcentaje de logro obtenido considera valores continuos de hasta dos

decimales.

El resultado de la Evaluacién Técnica es el siguiente:

N° Postulante Prueba de conocimientos Resultado
1 18.772.30X-X 72% PASA ETAPA
2 16.524.83X-X 52% NO PASA ETAPA
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3 13.434.49X-X 52% NO PASA ETAPA
4 15.218.15X-X 76% PASA ETAPA
5

17.593.78X-X 64% PASA ETAPA
6 19.071.76X-X 64% PASA ETAPA
7 17.129.15X-X 52% NO PASA ETAPA
8 16.192.20X-X 64% PASA ETAPA
9 17.988.32X-X 68% PASA ETAPA
10 15.810.06X-X 56% NO PASA ETAPA
11 21.035.69X-X 56% NO PASA ETAPA
12 15.779.94X-X 52% NO PASA ETAPA

De conformidad con lo expuesto y en consonancia con las disposiciones establecidas en las bases,
avanzaran a la etapa siguiente aquellos aspirantes que alcancen una calificacion igual o superior al
60%, lo que da como resultado que 6 postulantes pasan a la siguiente etapa. En consecuencia, el
desenlace final de la etapa N°1 es el siguiente.

El resultado de la Etapa N°1 es el siguiente:

Postulante Prueba de Resultado
Conocimientos
1 15.218.15X-X 76% Aprueba
2 18.772.30X-X 72% Aprueba
3
17.988.32X-X 68% Aprueba
4
17.593.78X-X 64% Aprueba
5 19.071.76X-X 64% Aprueba
6 16.192.20X-X 64% Aprueba
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Para constancia firma

Nombre

Cargo

Firma

Teresa Muiioz Venegas

Directora de Acceso a la Justicia

de la Corporacién de Asistencia o
Judicial de la Regién del Biobio /7 / I 7

Director de Recursos Humanos
(S) %,
Coordinadora Técnica NAD del l
BioBio (S)
Coordinadora Regional de la -
Linea “La Nifiez y Adolescencia /
se defienden” de la Region de - /
Nuble.
/ ¢

Robinson Pérez Alveal

Francisca Valdebenito Nufiez

Carla Hans Hans

TMV/RPA/FVN/CHH
Concepcion, 27 de Agosto de 2024
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